
 
 

ПРОТОКОЛ № 
 

       рабочей встречи 
Координационного совета по комплексному управлению кадровым потенциалом 

городского округа город Дзержинск (далее - Координационный совет) 

 

Администрация 

 

26.06.2023, 15:00 
Ашуркова 

Юлия Александровна 
- заместитель главы администрации городского округа –

председатель Координационного совета 

Китаева 

Наталья Евгеньевна 
- директор департамента экономического развития и 

инвестиций – заместитель председателя 

Координационного совета 

Бердяшкина 

Елена Олеговна 
- директор департамента образования 

Старцева 

Елена Александровна 
- начальник управления муниципальной службы и 

кадрового обеспечения 

Рябова 

Светлана Валерьевна 

- заместитель директора департамента экономического 

развития и инвестиций, начальник отдела экономики и 

стратегического планирования 

Ульянова 

Мария Вадимовна 

- консультант отдела экономики и стратегического 

планирования департамента экономического развития и 

инвестиций – секретарь Координационного совета 

Сердюкова 

Татьяна Александровна 
- директор ГБПОУ «Дзержинский индустриально-

коммерческий техникум»  

Сильвеструк  

Наталия Владимировна 
- директор ГБПОУ «Дзержинский технический колледж»  

Никитин 

Егор Владимирович 
- директор ГБПОУ «ДХТ имени Красной Армии» 

Тарасов 

Михаил Александрович 
- директор ГБПОУ «Дзержинский педагогический 

колледж»  

Смирнова 

Альбина Алексеевна 
- директор  ГБПОУ «Дзержинский техникум бизнеса и 

технологий»  

Шураева 

Светлана Евгеньевна 
- директор Дзержинского межмуниципального филиала 

ГКУ НО «НЦЗН» 

 

    1. Приветственное слово – Ю.А. Ашуркова, заместитель главы администрации 

городского округа - председатель Координационного совета. 

 

2. Принять к сведению информацию С.Е. Шураевой, директора Дзержинского 

межмуниципального филиала ГКУ НО «НЦЗН», Н.Е. Китаевой, директора 

департамента экономического развития и инвестиций – заместителя 

председателя Координационного совета о потребности в кадрах (прогноз) на 2023-
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2024 г.г. в г. Дзержинске, о ситуации на рынке труда в г. Дзержинске и мерах по 

содействию занятости населения. 

 

3. Принять к сведению информацию Е.О. Бердяшкиной, директора 

департамента образования о продолжении образования (прогноз) выпускниками 

9-х – 11-х классов в г. Дзержинске в 2023 г. 

 

4.  Принять к сведению информацию Н.Е. Китаевой, директора департамента 

экономического развития и инвестиций – заместителя председателя 

Координационного совета о совместной работе с министерством образования и 

науки Нижегородской области по созданию образовательно-производственного 

кластера «Химический потенциал». Проект планируется реализовать посредством 

включения мероприятия в государственную программу РФ «Развитие 

образования» национального проекта «Образование» через участие в конкурсном 

отборе на предоставление грантов в форме субсидий из федерального бюджета в 

рамках федеральных проектов «Молодые профессионалы» и «Профессионалитет». 

Заявка от ГБПОУ «ДХТ имени Красной Армии» была отправлена в 

Минпросвещение РФ 13.06.2023 года, в настоящее время ожидаются результаты 

конкурсного отбора.  

 

 
Приложение: 

1. Информация о потребности в кадрах (прогноз) на 2023-2024 г.г. в городе Дзержинске. 

2. Информация о состоянии рынка труда на 01.06.2023. 

3. Информация о потребности в кадрах для формирования общего объема контрольных 

цифр приема граждан в 2024 - 2028 г.г. 

4. Информация об образовательных маршрутах выпускников 9-х и 11-х (12)-х классов за 

2022 г. и прогнозных показателях продолжения образования на 2023 г. 

 

 

 

  

Председатель Координационного совета 

 

 

 

Ю.А. Ашуркова 

секретарь Координационного совета 
8(8313)27-98-82 

                                            М.В. Ульянова 

 


